
數位工作空間的趨勢

無邊界工作空間的好處

自動化

• 使用數位工具減輕日常工
作負擔

• 減少人為錯誤

• 為員工打造知識庫及學習
平台

適應無邊界工作空間

雲端環境

• 集中管理工具及資訊

• 減少技術基礎設施及紙本工作
流程的支出

• 無論現場或遠端工作，都能輕
易存取檔案

靈活的工作配置

• 自由選擇工作風格

• 發展敏捷且可擴充的團隊

• 加強對業務中斷的準備

員工體驗

• 專注處理改進員工福祉和提升
生產力的策略

• 提供心理健康的資源

• 提升 HR 技術，加強簡易性和
提升效率

未來的工作空間

技術與工作空間無縫整合

隨時隨地輕鬆地存取文件及合約

辦公室空間可適應不同的員工工作風格 

減少碳足跡及消耗，提升永續性

79% 使用進階數位工具的員工
對工作感到高度滿意

150% 企業因雇用進階工作職能者
獲得較高收益

79% 工作者對數位技能訓練有
高度的興趣

員工提升生產力，
更能適應工作環境的改變

團隊間更良好的溝通 為企業主帶來
成本效益及擴充性

數位工作空間的實際運作

某家機器供應商採用多合一雲端平台 Kintone，以集中管理並
加速員工及辦公室的銷售及 IT 流程，提升生產力並改善客戶
經驗。

這可提高銷售量，並使公司更快與客戶聯絡和提供更佳服務。

採用多合一的雲端平台後，公司可將處理大量資料的手
動紙本工作轉換成自動化處理的試算表和資料庫。

台灣富士軟片資訊讓您能根據自己的工作方式，實現工作空間轉
型。深入了解全系列解決方案，與我們共同攜手踏上轉型旅程。

了解台灣富士軟片資訊可以如何協助您。

打造高效能的無邊界工作空間

掃碼或點擊按鈕

網站

創造更美好的工作空間體驗，
企業需要什麼？

整合通訊

• 促進並加強團隊間的溝通

• 串聯工作空間，促成雲端
生產力 

數位工作流程

• 提升員工生產力

• 追蹤及分享工作和資料，
實現全方位協作

雲端分享

• 配合不同的工作安排

• 透過雲端輕易地分享及
搜尋資訊

亞太地區企業發現數
位工作空間能夠提升
生產力、溝通和團隊
間的協作。1
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